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Si estoy ante una situacién de violencia de género,
0 conozco a alguien que pasﬁ por eso (',qué puedo hacer?

través de las torres de emergencia del campus, ubico al personal que estd unlformado
0 acudo a las puertas o casetas de ingreso.

m En cualquier caso, puedo presentar un reporte a comisiongenero@iteso.mx.

m Conocer el Protocolo de atencidn a la violencia de género en el ITESO.

Protocolo de atencion ala violencia de género en el ITESO.
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PROTOCOLO DE ATENCION

A LA VIOLENCIA DE GENERO EN EL ITESO

Era atender y sancionar la violencia de género en el ITESO,

nos sumamos como comunidad a la identificacion,
atencion y erradicacion de practicas que trastocan el goce
de derechos de las personas.

Si estds en una situacion de violencia de género en el ITESO,
puedes recibir orientacion, acompafiamiento y proteccion.

Consulta a la Comision de Género a través del correo:
comisiongenero@iteso.mx

ANTE LA VIOLENGIA DE GENERO
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6¢Qué es la violencia de género?

Es cualquier accion u omision, basada en tu género, que te causa daio o sufrimiento
psicoldgico, fisico, patrimonial, econémico, sexual o la muerte, tanto en tus relaciones
personales como en las puiblicas.

Daiios que puede ocasionar la violencia de género:

® 4 ff m x @

Psicoldgico Fisico Patrimonial  Econdmico Sexual Muerte

&Qué es el Protocolo para la atencion
a la violencia de género en el ITESO?

Es un marco para atender y sancionar la
violencia de género en la universidad y se
aplica cuando se identifican:

m (onductas que te discriminen, humillen o
lesionen en razén de tu sexo, género u
orientacion sexual.

= (onductas de acoso y hostigamiento sexual. * 1 Identificar

Reconocer actos u omisiones que

® Vijolencia fisica o psicoldgica en tu contra por tu ¢ ! ;
generen violencia de género.

orientacion sexual o género.*
® Amenazas y violencia sexual.*

® Amenazas y revelacion de tu informacion
privada o imdgenes de indole sexual que dafien
tu reputacion y dignidad.

¢Qué hacer ante la violencia de género?

violentas para evitarlas.

¢Quiénes y en qué situaciones pueden

recibir ayuda a través de este protocolo?

Puedes recibir atencion si eres estudiante, docente o personal de la universidad
en situaciones de violencia de género:

= Que ocurran dentro o fuera del campus, cuando se den en el marco de actividades institucionales.

= Que se presenten en espacios virtuales (redes sociales, pdginas web, entre otros) en los que
participen integrantes de la comunidad universitaria y contravengan las normas y las costumbres
aceptadas por la comunidad universitaria.
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éQuiénes participan
en la atencién?

Una persona orientadora o primer contacto. Es
quien te recibird y dard informacion, asesoria y
activard las acciones pertinentes que requiera tu caso.

* Si'tu situacidn constituye un delito, también podrds recibir orientacion legal para tu denuncia por parte de la Comisién para atender asuntos de género.

= Atencidn psicoafectiva y orientacion.

e = Recomendaciones y sanciones.
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{Qué me garantiza este protocolo ante una situacion de violencia de género?

= |mplementacién de medidas de seguridad y cuidado de tu persona, si tu caso lo requiere.

- § Una persona mediadora. Si decides optar por un
* 1 proceso de mediacién y existen condiciones para
2 R : hacerlo, la persona mediadora facilitara el proceso
Visibilizar Contactar de didlogo.
Hacer notar las conductas Solicitar apoyo o )
o antes posible. ; La Comision para atender asuntos de género del
ITESO: Es el rgano institucional integrado por tres
personas que atienden tus quejas y las resuelven,
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